MEZUNLAR ANKETi SONUG RAPORU

1. Giris Bu rapor, mezunlarin bolum hakkindaki goruslerini degerlendirmek
amaciyla gerceklestirilen anketin analizini sunmaktadir. Anket, bolimun akademik
vizyonu, egitim kalitesi, kariyer olanaklari, lisansUstu egitimle iliskisi ve mezunlarin
kazandiklari beceriler gibi ¢esitli hususlari icermektedir. Katilimci sayisinin sinirli
olmasi nedeniyle sonuclarin genellestirilebilirligi konusunda dikkatli olunmalidir.

2. Anket Katiimi Ankete farkli mezuniyet yillarindan katilim saglanmistir. Katilim
oraninin belirli bir diizeyde olmasi, genel egilimleri anlamak agisindan yararli
olmasina ragmen, daha genis capli bir degerlendirme icin ek calismalar yapilmasi
Onerilmektedir.

3. Bulgular ve Degerlendirme
3.1. Akademik Vizyon ve Misyon

o Boélumun vizyonu hakkindaki goriisler: %40 yeterli, %30 kesinlikle
yeterli, %20 kismen yeterli, %10 yetersiz.

e Bolumiin misyonu hakkindaki goriisler: %45 yeterli, %35 kesinlikle
yeterli, %15 kismen yeterli, %5 yetersiz. Bu sonuclar, mezunlarin buytk
¢ogunlugunun bolumun akademik hedeflerini yeterli gordligunu ancak bazi
eksikliklerin bulundugunu distinduguni gostermektedir.

3.2. Egitim Amaclari ve Kalitesi

o Egitim amaclari hakkinda goérusler: Mezunlarin gogu egitim amaclarinin
net ve yeterli oldugunu distinmektedir. Ancak, bazi mezunlar mufredatin
guncellenmesi gerektigini ifade etmistir.

e Ders icgeriklerinin yeterliligi: %50 yeterli, %30 kismen yeterli, %20
yetersiz. Bu sonuglar, egitim programinin genel olarak yeterli bulundugunu
ancak bazi alanlarda gelistirme ihtiyaci oldugunu géstermektedir.

3.3. Bolimiin Akademik ve Fiziksel Olanaklari

e Bolimiin akademik kadrosu egitimin yiiriitiilmesi acisindan yeterli mi?
Mezunlarin buyuk kismi akademik kadroyu yeterli bulmakla birlikte, bazilar
daha fazla uzmanlik alaniigceren derslerin olmasi gerektigini belirtmisgtir.

o Dersliklerin ve altyapinin gcagdas egitim i¢in uygunlugu: %55 yeterli, %30
kismen yeterli, %15 yetersiz. Fiziksel olanaklarin gelistirilmesi
Onerilmektedir.

e Bolimiin egitim programinin glincelligi: %45 yeterli, %35 kismen yeterli,
%20 yetersiz.



3.4. Kariyer Olanaklari ve is Diinyasi ile Baglantilar

Mezunlarin kariyer hedeflerine yonelik destek durumu: %35 yeterli, %40
kismen yeterli, %25 yetersiz.

Bolumiin sagladigi is diinyasini tanima firsatlar (konusmacilar, geziler
vb.): Mezunlar, akademik egitimin teorik yonunun gucli oldugunu ancak is
dunyasi ile baglantilarin guglendirilmesi gerektigini belirtmigtir.

3.5. Lisansiistii Egitim ve Akademik Kariyer

Mezunlarin lisansiistii egitime devam etme orani: Mezunlarin yaklasik
%50’si lisansustu egitime devam etmektedir.

Boélumiin akademik kariyere hazirlama diizeyi: Mezunlarin buytk bir
kismi akademik kariyer icin bolumun sagladigi egitimi yeterli bulmaktadir.

3.6. Mezunlarin Kazandiklari Beceriler

Bireysel ve takim calismasi becerisi: %50 gelistirdigini dlistiiniiyor, %30
kismen gelistirdigini dlistiniiyor, %20 yetersiz buluyor.

Elestirel diisiinme ve analitik beceriler: Mezunlarin blyuk kismi tarih
bilgisini analiz etme ve yorumlama yetenekleri kazandiklarini belirtmistir.

Mesleki etik ve sorumluluk bilinci: %60 ¢gok faydali, %25 kismen faydali,
%15 yetersiz.

Yasam boyu 68renme bilinci ve siirekli gelisim: Mezunlarin 6nemli bir
kismi, egitim slrecinde edindikleri 68renme becerilerinin kariyerlerine katki
sagladigini ifade etmistir.

3.7. Béliim ile Mezunlar Arasindaki iletisim

Bolimiin mezunlarla olan iligkileri ve iletisimi yeterli mi? %40 yeterli,
%30 kismen yeterli, %30 yetersiz. Mezunlarla iletisimin guc¢lendirilmesi
Onerilmektedir.

Bolim mezunlarinin gliclii yonleri: Tarihi analiz yetenegi, genis bakis acgisi,
analitik disinme becerisi.

Bolim mezunlarinin zayif yonleri: Pratik alanlarda eksiklik, is dlinyasiyla
daha az baglanti, uygulamali deneyimlerin sinirli olmasi.

4. Genel Degerlendirme ve Oneriler Genel olarak anket sonuglari, mezunlarin
boélumuin akademik kalitesinden memnun oldugunu ancak is dunyasi ile olan

baglantilarin gelistirilmesi gerektigini gostermektedir. Ayrica, kariyer rehberligi ve
danismanlik hizmetlerinin artirilmasi gerektigi belirtilmistir.



Oneriler:

Mdufredatin gincellenmesi ve daha fazla uygulamali ders eklenmesi

« lIsdinyasiile baglantilarin giiglendirilmesi

o Kariyer rehberligi ve danismanlik hizmetlerinin artiritmasi

e Lisansustu egitim konusunda bilgilendirme etkinliklerinin dlizenlenmesi
e Bolum mezunlariile iletisimin guglendirilmesi

e Akademik kadronun uzmanlik alanlariyla daha fazla desteklenmesi

e Elestirel diusinme ve analitik becerilerin gelistirilmesi igin ek dersler
eklenmesi



